> or o =
Teconomy wird organisiert von: sponsored by und
TAESTE GRAZ

A-8010 GRAZ, Inffeldgasse 16b
graz@iaeste.or.at
WWwWw.graz.iaeste.or.at

HOL DIR DEINEN

TECONOMY

1000 Jobs | 1000 Ferialpraktika | 100 Diplomarbeiten
Studien- und Karriereplanung

TU Info 1%1 Erscheinungsort Graz  Verlagspostamt 8010 Aulgabepostamt 8010 Graz Pb.b. Nr, 0120218971

v - ‘-;‘3 e
accen;ure AALTRAN  ANDRITL 7’ ’\ f&ﬁ mationp, 4 AVL T}\QR Ly BOHLER | X
Monaths |

Bﬁn MANARENT | €56 AUSTAIA | o-fetems.ne” | FEQUENTS | gOSCh e IyM KNAPP | WLENZING |y

Fepe— @ @NCR N ga; PHILIPS w sappi SIEMENS | Sony DADC



FIRMENPORTRAITS

m Accenture GmbH

Accenture ist eine internationale Unternehmensberatung
fir Management und Technologie und versteht sich als
Wegbereiter und Gestaltungskraft der New Economy. Mit
mehr als 70.000 Mitarbeitern in 46 Landern halt es dazu fiir
Kunden aus allen Bereichen der Industrie ein breites
Spektrum von Dienstleistungen und innovativen Losungen
bereit: Beratung, Technologie, Outsourcing, Allianzen und
Risikokapital.

m Alcatel Austria Vertriebs GmbH

Primare Ausrichtung der Alcatel Austria ist die Zufrieden-
heit unserer Kunden, die wir durch die Entwicklung innova-
tiver, zukunftsorientierter und wirtschaftlicher Lésungen fiir
verschiedene Anwendungen in den Bereichen Telekom-
munikation, Intemet und Transportautomation erreichen
wollen. Die Herausforderung unserer engagierten, team-
orientierten und eigenverantwortlichen Mitarbeiter ist es,
die Entwicklungen des Marktes vorweg zu erkennen und
die weltweit fiihrenden Technologien zum bestmdglichen
Nutzen unserer Kunden einzusetzen. Wir bieten unseren
Mitarbeitern eine Karriere in einem internationalen
Konzem, in einer dynamischen, zukunftsorientierten
Branche mit interessanten Aufgabengebieten, sowie per-
sonliche und fachliche Entwicklung in umfassenden inter-
nen und externen Trainings.

E Altran Technologies Consulting

Die Altran Gruppe ist ein Netzwerk, welches aus derzeit
100 selbststandigen Unternehmen in Europa besteht.
Unsere dezentrale Organisationsstruktur bietet optimale
Vorraussetzungen fiir hohe Flexibilitét bei der Losung kom-
plexer technologischer Problemstellungen und der Durch-
fiihrung von Projekten bei den weltweit fiihrenden Unter-
nehmen in Europa.

Fiir unsere (kiinftigen) Consultants bietet das Altran-
Netzwerk vielféltige (Einstiegs-) Maglichkeiten, sich in
unterschiedlichen Kulturen und iiberschaubaren operativen
Einheiten personlich und fachlich weiterzuentwickeln.

Mit Altran kénnen Sie lhre persdnlichen Grenzen erwei-
tern und neue Fachgebiete erschlieBen. Sie haben die
Mglichkeit, im Dialog mit Manager Ihre beruflichen Ziele
2u entwickeln. Wir definieren zusammen mit lhnen in
einem ausfilhrlichen Abstimmungsprozess lhre individuel-
len Einstiegsmoglichkeiten mit Projekten, die lhren
Erwartungen entsprechen.

EI Andritz AG

Mit mehr als 4000 Mitarbeitern und 17 Produktionsstétten
weltweit sind wir als internationaler Technologiekonzern
fithrend bei Hightech-Produktionssytemen fiir Zellstoff und
Papier, Stahlveredelung, Umwelttechnologie und Futter-
mitteltechnik. Der langjahrige Erfolg unseres Unterneh-
mens ist das Ergebnis konsequenten globalen Denkens und
Handelns, standiger Innovationen, einer starken
Kundenorientierung sowie wettbewerbsorientierter
Strukturen.

E Atronic International GmbH

Unsere Branche ist der spannende Markt der Freizeitunter-
haltung. Wir sind eine international ausgerichtete
Gesellschaft der Gauselmann Gruppe, dem europdischen
Markifiihrer fiir elektronische Spielgerate. Wahrend unse-
res rasanten Wachstums in den letzten 3 Jahren haben wir
die Anzahl unserer Mitarbeiter mehr als verdoppelt. Da wir
weiter sehr erfolgreich an den internationalen
Casinomarkten agieren, wollen wir uns weiter verstarken.

EI AVL List GmbH

AVL ist das weltweit groRte private und unabhéngige
Unternehmen fiir die Entwicklung von Antriebssystemen
mit Verbrennungsmotoren und Mess- und Priiftechnik. AVL
entwickelt und verbessert alle Arten von Antriebssys-
temen als kompetenter Partner der Motoren- und Fahr-
zeugindustrie. Die fiir die Entwicklungsarbeiten notwendi-
gen Simulationsmethoden werden ebenfalls von AVL ent-
wickelt und vermarktet.

AMS - Austria Mikro Systeme International AG

Austria Mikro Systeme International erforscht, entwickelt
und produziert Halbleiteranwendungen. Wir sind in den
Bereichen Automobil, Industrie und Kommunikation fiih-
rend. Unser Ziel: fir die nachsten Generationen neue
Halbleiterldsungen zu erkennen, zu entwickeln und zu ferti-
gen, die unseren Alltag sicherer, angenehmer und ein-
facher machen. Mit 900 Mitarbeitern sind wir im Jahr 2000
um 40% gewachsen und haben 122 Mio. Euro Umsatz
erzielt. Im Janner 2002 startet unsere neue 200 mm Wafer
Fabrik in Unterpremstatten bei Graz — mit 305 Mio. Euro
das groRte Technologieinvestment Osterreichs. Die globale
Dynamik unseres Konzerns erfordert vor allem auch eine
massive Expansion unseres Teams. Dafiir wollen wir Sie
gewinnen! If you can dream it you can do it.
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automationx

Software for Industrial Automation GmbH

automationX ist eine Tochter der Grazer Unternehmens-
gruppe M&R mit dem Stammsitz in Grambach bei Graz und
Niederlassungen in Kanada und der Schweiz. automationX
ist ein integratives Automatisierungsprogramm, das alle
wesentlichen Aufgabenstellungen der Automatisierungs-
technik innerhalb eines einzigen PC-Programms, wahl-
weise auf den beiden Betriebssystemen Windows NT und
Linux, lost. So erfiillt automationX gleichzeitig die
Aufgaben von SPS und DCS, von Visualisierungs-, SCADA-
und Bildverarbeitungsprogrammen. Weiters ist die simulta-
ne, zentrale und dezentrale Steuerung eine bahnbrechende
Weiterentwicklung des Automatisierungssystems.

E] BEKO Ing. P. Kotauczek GmbH

BEKO ist das fiihrende [T-Dienstleistungsunternehmen
Osterreichs im Bereich lIntegrated Commerce” —
E-Business, Projektmanagement und Geschaftsprozess-
Optimierung. Das Know-How und die Kompetenz unserer
Mitarbeiterlnnen sind unser wichtigstes Kapital. Deshalb
ist eine permanente Weiterbildung an der eigenen BEKO
Akademie die Grundvoraussetzung fiir unseren Erfolg.

- Baohler Ybbstal Band GmbH & Co KG

Der Bohler-Uddeholm Konzern beschaftigt weltweit
9.100 Mitarbeiter und erzielt einen Jahresumsatz von mehr
als 1,5 Mrd. Euro. Der Konzern zahlt weltweit zu den erfolg-
reichsten Herstellern von Werkzeugstahlen. Zur Division
Band — eine der vier Divisionen der Gruppe — gehdren die
Béhler Ybbstal Band Gesellschaft mit Sitz im Ybbstal. Mit
ihren etwa 620 Mitarbeitern erwirtschaftet sie einen jahr-
lichen Umsatz von mehr als 90 Mio. Euro. Weiters gehdrt
die Martin Miller GmbH mit Standort Traismauer dazu. Dort
erwirtschaften 120 Beschéftigte einen Umsatz von 25 Mio.
Euro mit der Produktion von Edelstahl-Kaltbandprodukten.
Ebenso zur Division Band zahit die Uddeholm Strip Steel
AB, einer der weltweit filhrenden Hersteller von hochquali-
tativen Prazisionsbandstahlen.

E’ Bernecker & Rainer Industrie-Elektronik GmbH

Bernecker & Rainer ist Osterreichs fiihrender Hersteller von
Automatisierungssystemen. Mit mehr als 800 Mitarbeitern
und einem weltweiten Vertriebsnetz zéhlen wir zu den
Innovativsten und Expansivsten der Branche. Unsere tech-
nologisch erstklassigen Ldsungen in den Bereichen
Steuerungs-, Antriebs- und Visualisierungstechnik setzen
neue MaRstébe in der industriellen Automatisierung.

CSC Austria AG

Computer Sciences Corporation unterstiitzt die Wirtschaft
und Verwaltung in der Nutzung von Informationstechnolo-
gie fiir strategische und operative Zwecke. Auf Profitabili-
tat und Effektivitat ausgerichtete E-Business-Strategie und
-Technologie, Management- und [T-Beratung, System-
entwicklung und -integration, Softwareentwicklung sowie
Outsourcing der IT und von Geschaftsprozessen. Unsere
strategischen Partnerschaften ermdglichen uns, speziell
auf die Anforderungen der Kunden zugeschnittene [T-
Losungen zu identifizieren und unternehmensspezifisch
umzusetzen.

e-fellows.net

(AU = vor Aula) e-fellows.net vergibt an die begabtesten
und erfolgreichsten Studenten das erste Online-Stipendium
Europas. Ziel dieser privatwirtschaftlichen Initiative ist es,
diese Talente mit umfangreichen Recherchemdglichkeiten
und Services im Internet zu fordern und ein einzigartiges
Netzwerk fiir Studium und Karriere zu schaffen.

e-fellows.net wurde im Friihjahr 2000 von der Deutschen
Telekom, der Verlagsgruppe Georg von Holtzbrinck und
McKinsey & Company gegriindet. Forderpartner sind die
Deutsche Bank, Compag, Allianz, die DGZ-DekaBank,
Siemens ICN, Henkel, Bosch, die HypoVereinsbank und
KPMG.

IE Frequentis Nachrichtentechnik GmbH

Ausgehend von der Flugsicherung entwickelt und baut
Frequentis Kommunikations- und Informationssysteme fiir
alle sicherheitskritischen Anwendungen. Frequentis
Sprachvermittlungssysteme fiir Command & Control Center
kommen bei Polizei, Rettung, Feuerwehr und Schifffahrt
zum Einsatz. Im Bereich TETRA (digitaler Biindelfunk) agiert
Frequentis als weltweiter Technologiepartner namhafter
Produzenten, stellt Systemkomponenten, Dienstleistungen
und Projektmanagement zur Verfiigung.

GCI Management

GCl Management unterstiitzt seit mehr als 10 Jahren als
internationale Unternehmensberatung hdchst erfolgreich
seine Klienten aus einer unternehmerischen Perspektive
bei M&A Projekten, Restrukturierungsaufgaben sowie bei
Start-ups und Incubations. Die Griindungsidee ,Von
Unternehmern zu Unternehmen” bildet bis heute die Basis
der erfolgreichen Beratungsleistung.
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IE' Gosch Consulting GmbH

Gosch ist ein dsterreichisches IT-Consulting Unternehmen.
1994 in Graz gegriindet, expandierte Gosch 1997 nach
Wien und beschaftigt heute an die 30 Mitarbeiterinnen.
Gosch Consulting fiihrte bereits mehrere GroBprojekte im
Management und in der Umsetzung fiir Ministerien und
andere offentliche Stellen durch und baute sich so u.a.
Spezialwissen auf dem Gebiet E-Government auf. In den
Geschéaftsfeldern Consulting & Integration werden die
Kunden bei Change-Prozessen unterstiitzt und erhalten die
jeweils beste Losung — von der Beratung bis zur
Umsetzung — aus einer Hand.

Infineon Technologies Austria AG

Infineon Technologies entwickelt, produziert und vermark-
tet Halbleiter. Anwendungsorientierte Halbleiterldsungen
werden fiir die Bereiche drahtgebundene und drahtlose
Kommunikation, Automobil- und Industrieelektronik,
Sicherheits- und  Chipkartenanwendungen  sowie
Speicherbausteine entwickelt und gefertigt. Der Infineon-
Zyklus Kunden — Produkte — Unternehmenskultur —
Mitarbeiter ist ein kontinuierlicher Denkprozess, der durch
das Motto ,Never stop thinking” zum Ausdruck gebracht
wird.

IVM Engineering

IVM besteht seit 1968 als Ingenieurleistungsgesellschaft
und hat sich als unabhéngiges Familienunternehmen bis
heute zu einem weltweit erfolgreich titigen Engineering-
und Consultingunternehmen entwickelt. Als Entwicklungs-
partner unterstiitzt IVM bei der Realisierung komplexer
Projekte in den Bereichen Software-Engineering,
Elektronikentwicklung, Maschinenbau und Industrial
Design. Im Bereich Engineering beherrscht IVM die gesam-
te Prozesskette in der Produkt- und Komponentenentwik-
klung fiir Elektronik, Applikations- und Embedded-Software
sowie elektronischer Kleinantriebe.

Knapp Logistik

Die KNAPP Unternehmensgruppe ist ein weltweit fiihren-
der Anbieter im Bereich der Lagerlogistik. Unsere
Warehouse-Management-Systeme bieten maBgeschnei-
derte Gesamtlosungen vom Wareneingang, iber die
Auftragsbearbeitung mit allen Abl&ufen innerhalb des
Lagers, bis zum Versand. Die Kompetenz, gesamte Projekte
vom Consuiting, der Soft- und Hardwareent-
wicklung, der Konstruktion und Fertigung, bis zur Montage
und Inbetriebnhame abzuwicklen, garantieren unseren
Kunden hocheffiziente Systeme und macht KNAPP zu dem
Partner fiir alle E-Commerce-Anwendungen.

Lenzing AG

Die Lenzing Gruppe ist weltweit fiihrend in der Ver-
marktung und Erzeugung von Manmade/Cellulosefasern.
Mit dem Stammsitz in Osterreich und den Beteiligungs-
gesellschaften in Asien und den USA halt das
Unternehmen einen Weltmarktanteil von 20%. Lenzing
Fasern kommen in der Textilindustrie zum Einsatz, aber
auch im Nonwovenbereich (Hygieneartikel, medizinische
Anwendungen) sowie fiir technische Applikationen. Im
Jahr 2000 erreichte die Lenzing Gruppe das beste Ergebnis
der Unternehmensgeschichte.

Miba AG

Die Miba Gruppe ist als Entwicklungspartner und Zulieferer
der internationalen Motoren- und Fahrzeugindustrie welt-
weit tatig. In den drei strategischen Geschéaftsbereichen
Sinterformteile, Gleitlager und Reibbel&ge zahit sie zu den
Markt- und Technologiefiihrern. 2000/01 erzielte Miba mit
rund 2.300 Mitarbeitern an 10 Standorten einen Umsatz
von 277 Mio. Euro.

@ NCR Osterreich GmbH

NCR ist als multinationales IT-Unternehmen mit 32.000
Mitarbeitern weltweit die Nummer 1 im Bereich von
Scalable Data Warehouse- und Financial Self Service-
Lésungen sowie fithrender Anbieter von Customer
Relationship Management-Ldsungen.

@ OMV AG

Der OMV Konzern ist das groRte bérsenotierte Industrie-
unternehmen Osterreichs und einer der filhrenden
Energiekonzerne im mitteleuropdischen Raum. Die
Strategie des Unternehmen zielt auf eine Fokussierung in
den Kernbereichen Ol und Gas sowie auf eine Verbes-
serung der Strukturen in den einzelnen Geschéften ab, um
das Wachstumspotenzial in Mitteleuropa besser aus-
schopfen zu kdnnen.

OMICRON Electronics GmbH

OMICRON ist ein international tatiges Unternehmen, das
sich auf die Entwicklung und Vermarktung innovativer
Priifsysteme fiir die Schutz- und Messtechnik in Energie-
versorgungsunternehmen und Industrie spezialisiert hat. In
diesem Nischensegement der Energietechnik sind wir
Weltmarktfiihrer. Uber die Vorarlberger Zentrale und
Niederlassungen in Deutschland, Spanien, Hong Kong,
USA und UK bedienen wir Kunden in Gber 80 Landern.
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Osterr. Philips Industrie GmbH

www.philips.at — Jobs and more. Unter dieser Adresse
erfahren Sie viel Interessantes (iber den niederléndischen
Elektronikmulti, der mit internationalen Kompetenzzentren
und {iber 5.000 Mitarbeitern in Osterreich eine wichtige
Stellung im Gesamtkonzern einnimmt.

@ SAP Osterreich GmbH

Die SAP ist der weltweit fiihrende Anbieter von
E-Business-Softwareldsungen. Unternehmen in aller Welt
nutzen die E-Business Plattform mySAPcom, um ihre
Geschaftsbeziehungen zu Kunden und Partnern zu verbes-
sern, betriebliche Abldufe zu optimieren und Logistik-
Prozesse effizienter abzuwickeln. SAP Osterreich ist eine
100%ige Tochtergesellschaft und wurde 1986 gegriindet.
263 Mitarbeiter erwirtschafteten 2000 einen Umsatz von
rund 1,3 Milliarden Schilling. Derzeit betreuen 270
Mitarbeiter diber 550 Kunden unterschiedlichster GroRen
und Branchen.

SAPPI Gratkorn GmbH

Der Standort Gratkorn umfasst eine integrierte Zellstoff-
fabrik, in welcher auf Basis von Sauerstoffbleiche Holz
(70% Sagerestholz, 30% Durchforstungsholz) aus nach-
haltig bewirtschafteten Waldern der Umgebung verarbeitet
wird. Auf zwei Papiermaschinen mit einer Jahreskapazitit
von insgesamt 820.000 Tonnen werden holzfrei gestrichene
Papiere hergestellt. Dabei deckt die neue PM 11 mit einer
Lange von 205 m die mittleren Grammaturbereiche ab,
wahrend auf der umgebauten PM 9 die Papiere im niedri-
geren Flachengewichtsbereich erzeugt werden. Damit
gehort Gratkorn zu den drei weltweit groRten
Papierproduktionsstandorten.

Siemens AG Osterreich

In mehr als 90 Landemn unterstiitzen wir unsere Kunden mit
innovativen Techniken und umfassendem Know-How bei
der Losung ihrer geschaftlichen und technischen Probleme.
Unsere Leistungen auf den Gebieten Energie, Industrie,
Verkehr, Medizin, Information und Kommunikation sowie
Licht tragen dazu bei, unser tégliches Leben und unsere
Arbeitswelt angenehmer zu gestalten.

Sony DADC Austria AG

Mit mehr als 1.100 Mitarbeitern an unseren beiden attrak-
tiven Standorten nahe der Stadt Salzburg zahlen wir welt-
weit zu den groRten Herstellern optischer Speichermedien.
Innovative Entwicklungen, hochste Qualitdtsnormen, stan-
dige Expansion und ein motiviertes Mitarbeiterteam
sichern unsere Zukunft. Um gemeinsam mit uns die Zukunft
zu gestalten, sollten Sie eine fundierte Ausbildung,
Engagement und Flexibilitat mitbringen. Wir bieten konse-
quente Aus- und Weiterbildung sowie selbststandiges
Arbeiten in einem professionellen und dynamischen Team.

Magna Steyr Fahrzeugtechnik

Magna Steyr Powertrain

Die konseguente Ausrichtung der automotiven
Betriebsstrukturen des Magna Konzerns auf den globalen
Wettbewerb filhrte zur ZusammenschlieBung der
Unternehmenskulturen von Magna und Steyr Daimler Puch
zu Magna Steyr. Durch das Zusammenwirken der fiinf
Séaulen (Fahrzeugtechnik, Engineering, Powertrain,
Structures und Metalforming) von Magna Steyr werden
zukiinftige Wachstumschancen verstérkt. Die Basis des
Kundennutzens ist die Gesamtfahrzeugkompetenz die es
Magna Steyr ermoglicht vom Konzept bis zur Serien-
fertigung samtliche Bereiche abzudecken und als General-
unternehmer aufzutreten. Magna Steyr bietet Kunden auf
seine Bediirfnisse abgestimmte Komplettldsungen von
Komponenten, Systemen und Modulen bis zum gesamten
Fahrzeug.

@ Umdasch

Umdasch biirgt fiir 6sterreichische Qualitat in aller Welt.
Umdasch Shop-Concept; Rationelle Verkaufstechnik und
eine  individuelle  Einkaufs-Atmosphare.  Doka
Schalungstechnik — Schrittmacher des modernen Beton-
baus. Bauwerke schneller, sicherer und preiswerter.

VA Tech Hydro GmbH & Co

An unserem Standort werden in der VA TECH Hydro
Generatoren, in der VA TECH Elin Transformatoren
Transformatoren und in der VA TECH EBG Spezial-
maschinen erzeugt.



What the hell is IAESTE?

| AESTE Graz ist ein Veerein von Studenten fiir Studenten. Unser
Austauschprogramm ist auf allen Kontinenten in 74 Landern dieser
E rde vertreten, in denen wir bezahlte, auf technische

S tudien bezogene Praktika anbieten. Unsere Firmenmesse, die
T economy 2001, ist das Recruitingevent in der Steiermark.
Everybody welcome!

Why should 1 join the team?

I nternationale Kontakte: zu Firmen, Studenten und anderen Kulturen -
Aktionen EU-weit und international: finanzielle Unterstiitzung filr aktive Mitglieder
T rau Dich! 5

E xtrapunkte: bei der Bewerbung zu Deinem Traumjob punktest Du mit IAESTE!

~ ...BECAUSE YOU CAN'T WIN A MATCH
: WHEN YOU SIT ON A BENCH!
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Eroﬂnung

Foyer

Interaktive Prasentationen
von Leuten aus der Praxis

10:00
Bewerbungsstrategie
automationX Software for Industrial Automation GmbH

11:00
Das ideale Bewerbungsgesprach
Umdasch AG

12:00
Optimale Internetbewerbungen
Jobpilot Austria GmbH

In der Pause:
Kurzfilm ,Magna-Steyr-Story”

13:00

Karrieremanagement
Osterreichische Philips Industrie GmbH

nn
14:00

Horizontale Karriere — Vertikale Karriere
CSC Austria AG

=
15:00

Emotionale Intelligenz
Knapp Unternehmensgruppe

nL 9"

Consulting
Gosch Consulting GmbH

18:00

£ Verlosung des Reisegutscheins

im Wert von 5.000,— ATS
Ende der Firmenmesse
Foyer
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